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ほっかり部 みさき部 

めざす学校 

 
だれもが安心して自分らしさを発揮できる学校 

学校教育目標 

 
 

 
その人らしさを生かし、主体的に学校経営に参画する     

〇 職種を問わず、全員が御小の「先生」  

〇 健康維持と教育の質向上につなげる働き方改革 信頼できる先生が 
いる ９０％ 

子どもたちの「～たい」を引き出すボイスシャワーと仕掛け 

活動づくり 

〇 当事者意識を育てるプラスワンの仕掛け  

〇 ほかほか活動 

〇 アカウミガメ飼育・１５０周年 

   オンリーワンの学校への誇りを 

みんなで何かするのは楽しい９０％ 

子どもの願い 

 

〇 資質・能力ベイスの授業づくりを学ぶ校内研修  

〇 総合的な学習モデルチェンジ 

★子どもが見方・考え方を働かせ、 

教科の良さを実感する授業づくり 

   
授業がわかる９０％ 

どの子も「大切にされている」と感じ、安心して 

自分らしさを発揮できる学年・学級経営と 

〇 子どもの話を聞き、言えない思いに気づく人権感覚のある大人 

〇 すばやく丁寧な対応で信頼を貯金する 

〇 抱え込まず全職員で全員を見守る 

学校が楽しい ９５％ 

自分を大切にし、友達にやさしく接している ９５％ 

〇 スクラム運営協議会とさまざまなボランティア 

〇 こども園・中学校との細やかな情報共有 

〇 地域の良さを学ぶ総合的な学習 

〇 学校だより・ホームページでの情報発信 

スクラムですすめる開かれた学校づくり 

「あなたのことが大好きです」 

 

共通実践 

 

御前崎市の教育 

郷土を愛し、未来を創る子ども

が育つスクラム御前崎 

静岡県の教育 

有徳の人の育成 

アカウミガメのいる学校 

昭和52年から続く飼育活動 

創立 150 年を迎える 

御前崎小学校 

★～たいを引き出し自信を育む ★～たいを引き出し自信を育む 

授業づくり 

生徒指導 

職員集団 


